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Politischer Bezirk: Bruck-Mirzzuschlag

STELLENAUSSCHREIBUNG

Die Stadtgemeinde Mirzzuschlag schreibt folgende Stelle zur Besetzung aus:

Mitarbeiter/in im Dienstleistungszentrum -
Wasserwerk

Die Anstellung und Entlohnung erfolgt nach den Bestimmungen des Steiermarkischen
Gemeinde-Vertragsbedienstetengesetzes, LGBI. Nr. 160/1962 in der geltenden Fassung.

Aufgabengebiet

Errichtung, Erhaltung und Wartung des Wasserversorgungsnetzes der Stadt

Wir bieten:

Eigenverantwortliches, abwechslungsreiches Arbeiten
Weiterbildungsméglichkeiten zum/zur OVGW gepriiften Wassermeister/in
Gute Zusammenarbeit im Team

Faires und kollegiales Arbeitsumfeld

Krisensicheren Arbeitsplatz

Allgemeine Aufnahmevoraussetzungen:

Osterreichische Staatsblrgerschaft; diese Voraussetzung wird auch durch die
Staatsangehdrigkeit eines Landes erfiillt, dessen Angehdrigen Osterreich aufgrund
eines Abkommens (EWR bzw. EU) dieselben Rechte fir den Berufszugang zu
gewahren hat wie Inlander/innen

volle Handlungsfahigkeit
personliche, gesundheitliche und fachliche Eignung fir die Erfillung der Aufgaben
einwandfreies Vorleben



Besondere Aufnahmevoraussetzungen:

e Ausbildung zur Facharbeiterin / zum Facharbeiter (wiinschenswert: Installations- und
Gebaudetechniker/in)

Flhrerschein der Klasse B

Selbststandiges Arbeiten

Freundliches Auftreten

Einsatzbereitschaft

Teamfahigkeit

Flexibilitat

BeschaftigungsausmaR:

e Vollzeit 40 Std./Woche
o Das Mindestmonatsentgelt nach dem Schema fir Gemeindevertragsbedienstete

betragt abhangig von anrechenbaren Vordienstzeiten in der Entlohnungsgruppe 3
€ 2.319,00 brutto bis € 3.021,40 brutto zzgl. Zulagen

Bewerbung:

Wenn Sie diese Position anspricht, dann senden Sie bitte bis einschlieBlich 31. Mai 2024
Ihre Bewerbung unter Anschluss folgender Unterlagen an das Referat ,Personalmanagement,
Recht“ der Stadtgemeinde Mirzzuschlag, Wiener Strale 9, 8680 oder per E-Mail an
personal@mzz.at (ausschlieRlich als PDF-Dateien!):

e Lebenslauf mit Foto,

e Motivationsschreiben,

e Geburtsurkunde,

e Nachweis der dsterreichischen Staatsbuirgerschaft oder der Staatsangehoérigkeit eines
Landes, dessen Angehdrigen Osterreich aufgrund eines Abkommens (EWR bzw. EU)
dieselben Rechte fiir den Berufszugang zu gewahren hat wie Inlander/innen,

e Abschlusszeugnisse und Nachweise uUber bisherige berufliche Verwendungen,

e Strafregisterbescheinigung (kann auch nachgereicht werden)

Die vertrauliche Behandlung Ihrer Unterlagen sichern wir Ihnen zu.
Auswahlverfahren:
Die Stadtgemeinde Mirzzuschlag behalt sich die Moglichkeit vor, Hearings, Tests und

sonstige fachliche Begutachtungen durchzuflihren. Allfallige im Zusammenhang mit der
Bewerbung und dem Auswahlverfahren anfallende Kosten werden nicht ersetzt.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!



